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ДНДІ МВС України 

Деякі питання чисельності працівників МВС України 

Європейська інтеграція України зобов’язує нашу державу забезпечити ефективне 

функціонування інститутів, які гарантуватимуть верховенство права, додержання прав і 

свобод людини і громадянина та їх гарантії, що визначатимуть зміст і спрямованість 

діяльності держави [1]. Одним із таких завдань є утворення Міністерства внутрішніх 

справ України (далі – МВС України) як цивільного правоохоронного органу 

європейського зразка. Це пов’язано із необхідністю виконання зобов’язань, які взяла на 

себе наша держава перед Європейським Союзом з переорієнтування всієї діяльності МВС 

України з “силової моделі” до “сервісного підходу”, метою якої є розбудова 

громадянського суспільства та правової держави, а також реформування існуючих органів 

виконавчої влади, які підпорядковані МВС України або діяльність яких спрямовується та 

координується Кабінетом Міністрів України через Міністра внутрішніх справ України 

відповідно до чинного законодавства України. 

Сьогодні уже створено новий інститут влади – Національну поліцію України як 

центральний орган виконавчої влади, який служить суспільству шляхом забезпечення 

охорони прав і свобод людини, протидії злочинності, підтримання публічної безпеки і 

порядку тощо [2]. 

Необхідно зазначити, що авторитет органів влади у суспільстві щодо протидії 

злочинності залежить не стільки від забезпечення публічної безпеки і порядку та 

показників розкриття кримінальних правопорушень, скільки від довіри населення до 

правоохоронних органів як до захисників інтересів людини і громадянина суспільства і 

держави, а також додержання правоохоронними органами принципу верховенства права. 

Водночас однією зі складових реформування МВС України є рішуче скорочення 

управлінського персоналу з одночасним створенням простої, дієвої системи управління, 

структурна оптимізація, яка передбачає узгодження функцій, структури та чисельності 

МВС України із завданнями, які стоять перед органами правопорядку на сучасному етапі 

розвитку держави та суспільства, оскільки для більшості зарубіжних країн характерною є 

децентралізація підрозділів МВС України.  

Нині уже створено цивільне Міністерств внутрішніх справ України, а Кабінетом 

Міністрів України затверджено граничну чисельність працівників апарату МВС України, 

що становить 2653, із них, у тому числі державних службовців – 700 працівників [3]. МВС 

України є головним органом у системі центральних органів виконавчої влади [4], яке 

забезпечує формування та реалізує державну політику у сфері захисту прав і свобод людини 

та громадянина, власності, інтересів суспільства та держави від злочинних і кримінально 

протиправних посягань тощо. 

Слід зазначити, що відповідно до ст. 2 Закону України “Про загальну структуру і 

чисельність Міністерства внутрішніх справ України” від 10.01.2002 № 2925-ІІІ 

затверджено загальну чисельність Міністерства внутрішніх справ України (за винятком 

чисельності Національної гвардії України, що визначається Законом України “Про 

Національну гвардію України”) у кількості 210000 осіб. За рахунок Державного бюджету 

України утримується 152000 працівників органів внутрішніх справ, з яких чисельність 

осіб рядового і начальницького складу не може перевищувати величину, визначену із 

розрахунку 300 осіб на 100000 населення [5]. 

Відповідно до ч. 7 ст. 5. Закону України “Про Національну гвардію України” від 13 

березня 2014 р. № 876-VII, загальна чисельність Національної гвардії України не 

перевищує 60 тисяч осіб [6]. У разі необхідності чисельність Національної гвардії України 

може бути збільшена відповідним законом. 



Таким чином, сьогодні загальна штатна чисельність Міністерства внутрішніх справ 

України та органів МВС складає 210 тис. працівників у цю чисельність входять і 

працівники апарату МВС України – 2 тис. 653 чол., а також Національної поліції – 115 

тис. Окремо, військовослужбовців Національної гвардії України їх чисельність складає – 

60 тис., включаючи курсантів та цивільних службовців (у сумі 210000 + 60000 = 270000 

працівників та військовослужбовців). 

Таким чином, загальна штатна чисельність Міністерства внутрішніх справ України 

нині складає 270 тис. осіб. Така кількість у 1,6 рази перевищує середній європейський 

показник. 

Оскільки Верховна Рада України нині жодним правовим актом не встановила 

граничну штатну чисельність працівників Національної поліції України, але, за словами 

Голови Національної поліції України Хатії Деканолідзе в інтерв’ю, яке вона давала 

журналістам газети “Українська правда” 17.02.2012, у неї в підпорядкуванні знаходиться 

115 тис. поліцейських [7]. Тому, на нашу думку, визначити загальну кількість працівників 

МВС України із розрахунку – працівників МВС та військовослужбовців Національної 

гвардії України в цілому, а також і поліцейських на 100000 населення, ми можемо, з 

урахуванням чисельності населення України на певну дату. 

За даними Держкомстату України на 01.12.2015 чисельність населення України без 

урахування обліку окупованих територій (Автономної Республіки Крим, Севастополя та 

частини Донбасу) складає 42 міліонна 774 тис. 600 осіб [8]. 

Таким чином, загальна кількість працівників МВС України та військовослужбовців 

Національної гвардії України в цілому на сьогодні складає 270000 осіб, із розрахунку на 

100000 населення України на 01.12.2015 в Україні проживає 42774600 осіб. 

Кількість працівників та військовослужбовців на 100000 населення України 

вираховується за формулою: 

Х 

= 

270000 х 

100000 = 

631 
42774600 

Отже, при розрахунку визначення середнього показника кількості працівників та 

військовослужбовців МВС в Україні, на сьогодні цей показник становить – 631 

працівників та військовослужбовців на 100000 населення України. Це пов’язано із тим, що 

Кабінетом Міністрів України через Міністра внутрішніх справ України координується 

діяльність центральних органи виконавчої влади, зокрема: Національної поліції, Державної 

прикордонної служба України, Державної міграційної служби України, Державної служби 

України з надзвичайних ситуацій, які входять до загальної чисельності МВС України, а 

також Національної гвардії України, яка також нами була віднесена до загальної 

чисельності МВС. Водночас слід наголосити, вказані органи влади виконують свої 

завдання і функції самостійно. 

Відомо, що кількість поліцейських Національної поліції України на сьогодні складає 

115 тис. осіб, чисельність населення України 42774600 чол. на 01.12.2015 із розрахунку на 

100000 населення України на 01.12.2015 в Україні проживає 42774600 осіб. 

Кількість працівників Національної поліції на 100000 населення України вираховується 

за формулою: 

Х 

= 

115000 х 

100000 = 

269 
42774600 

Отже, при розрахунку визначення середнього показника поліцейських Національної 

поліції України, то сьогодні цей показник становить – 269 поліцейських на 100 тис. 

населення України. 

За даними ООН (показники на 2010 рік) у сусідніх країнах, схожих з Україною за 

політико-економічною ситуацією, поліцейських (з розрахунку на 100 тис. населення) 



удвічі-втричі менше, ніж в Україні: Болгарія – 442, Грузія – 355, Чехія – 405, Словенія – 

386, Латвія – 370, Угорщина – 335, Польща – 264, Словаччина –260, Естонія – 240. У 

таких країнах як США – 233, Бразилія – 282, Франція – 369, Іспанія – 494, найменше 

поліцейських – у Норвегії та Фінляндії – 155–160, Індії – 130, Китаї – 120, на Гаїті – 63, а 

найбільше – в Білорусі та Росії, де зазначений показник становить, відповідно, 1442 і 976. 

Як нам відомо середній показник у світі – 300 поліцейських на 100 тис. населення, а за 

рекомендацією ООН – 222 поліцейських на 100 тис. населення [9]. 

Таким чином, із викладеного вище випливає, що питання чисельності працівників 

системи МВС України, а також чітке визначення повноважень МВС, його функціональної 

та організаційної структури, принципів взаємодії з державними органами, іншими 

правоохоронними органами, судовою гілкою влади, органами місцевого самоврядування 

та громадськістю є одним із перспективних напрямів вдосконалення організації 

управління в умовах реформування цієї системи, що перебуває у постійному зв’язку зі 

світовими тенденціями та міжнародними стандартами щодо визначення середніх 

показників у світі – 300 поліцейських на 100 тис. населення. В Україні, цей показник 

відповідно 269 поліцейських на 100 тис. населення. 
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